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2025 yilinda binyesinde Dokuz Eyliil Universitesi Mezunu ¢alistiran firmalara
mezunlardan memnuniyetlerini degerlendirebilecekleri Dokuz Eylul
Mezunlarindan Memnuniyet Anketi uygulanmistir. Firmalara hangi sektérde
hizmet verdikleri, binyelerinde bulunan Dokuz Eyldl Universitesi mezunu sayisi
ve bu mezunlarin mesleki temel kavramlara hakimiyetinden, teorik bilgileri
aktarabilme yeteneginden, yabanci dilde sézli ve yazili iletisim kurabilme
becerilerinden, Tlrkce sézIlid ve yazili iletisim kurabilme becerilerinden,
yeniliklere acik olmalarindan, mesleki etik ve degerlere bagliligindan, ekip
calismalarina yatkinligindan duyduklari memnuniyet duUzeyleri sorulmustur.
Ankete 7 firma yanit vermistir. Uygulanan ankette ulasilan sonuclar asagida
aciklanmistir.

Tablo 1. Firmalara Ait Bilgiler

Kurumlarin Sektorel Kurumda istihdam Edilen
Dagilimi DEU Mezunu Sayisi
firma 1 Ozel sektor 5+
firma 2 Ozel sektor 25
firma 3 Ozel sektor 35
firma 4 Ozel sektor 8
firma 5 Ozel sektor 9
firma 6 Ozel sektor 10+
firma 7 Ozel sektor 5

Ankete yanit veren firmalarin %100°’u4 (n=7) 6zel sektérde faaliyet gdsteren
firmalardir. DEU mezunlarinin firmalar tarafindan c¢esitli alanlarla ilgili
degerlendirmeleri asagidadir.
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Firmalara DEU mezunlarinin mesleki temel kavramlara iliskin bilgisinden
duyduklari memnuniyet soruldugunda 5 Uzerinden ortalama olarak 3,85
(ss.=0,37) puana ulasiimistir. Firmalarin %85,7’si (n=6) DEU mezunlarinin
mesleki temel kavramlara hakimiyetinden yUksek dizeyde memnun oldugunu
belirtirken, %14,3'0 (n=1) orta dizeyde memnun oldugunu belirtmistir. DUsUk ya
da cok disUk dizeyde memnuniyet belirten firma bulunmamistir.

Grafik 1.Mesleki Temel Kavramlara Hakimiyetten Duyulan Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin teorik bilgileri aktarabilme yetenedinden
duyduklari memnuniyet sorulmus, 5 tizerinden ortalama 3,85 (ss.=0,37) puana
ulasilmistir. Firmalarin %85,7’si (n=6) DEU mezunlarinin teorik bilgileri
aktarabilme yeteneginden ylUksek dizeyde memnun oldugunu belirtirken,
%14,3'0 (n=1) orta dizeyde memnun oldugunu belirtmistir. DUstk ya da cok
dlstk dizeyde memnuniyet belirten firma bulunmamistir.

Grafik 2.Teorik Bilgileri Aktarabilme Yeteneginden Duyulan Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin yabanci dilde yazili ve sézli iletisim kurabilme
becerisinden duyduklari memnuniyet soruldugunda 5 uzerinden 3,00
(ss.=0,57) ortalama puana ulasiimistir. Firmalarin %14,3’G (n=1) mezunlarin
yabanci dilde yazili ve s6zIU iletisim kurabilme becerisinden ylUksek dlUzeyde
memnun oldugunu, %71,4’0 (n=5) orta dizeyde memnun oldugunu ve %14,3’0
(n=1) ise dUstk dizeyde memnun oldugunu belirtmistir.

Grafik 3.Yabanci Dilde Yazili ve Sdzlii iletisimden Duyulan Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin Tlrkce yazili ve sdézli iletisim kurabilme
becerisinden duyduklari memnuniyet soruldugunda 5 lizerinden 4,00
(ss.=0,57) ortalama puana ulasiimistir. Firmalarin %14,3’G (n=1) mezunlarin
Turkce yazili ve sé6zIlU iletisim kurabilme becerisinden cok yUksek dlzeyde
memnun oldugunu, %71,4’0 (n=5) yuksek dizeyde memnun oldudunu ve
%14,3’0 (n=1) ise orta duzeyde memnun oldugunu belirtmistir.

Grafik 4.Tiirk¢ce Yazili ve Sézlii iletisimden Duyulan Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin yeniliklere acik olma dizeyinden duyduklari
memnuniyet soruldugunda 5 Uzerinden 4,00 (ss.=0,57) ortalama puana
ulasiimistir. Firmalarin  %14,3’0 (n=1) mezunlarin yeniliklere acik olma
dizeyinden cok ylUksek dlizeyde memnun oldugunu, %71,4’G (n=1) yUksek
dizeyde memnun oldugunu ve %14,3’G (n=1) ise orta dizeyde memnun
oldugunu belirtmistir.

Grafik 5.Yeniliklere A¢ik Olma Diizeyinden Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin mesleki etik ve sorumluluk dizeyinden duyduklari
memnuniyet sorulmus 5 Gizerinden ortalama 3,85(ss.=0,37) puana ulasiimistir.
Firmalarin %85,7’si (n=6) mezunlarin mesleki etik ve sorumluluk diUzeyinden
yUksek dlzeyde memnun oldugunu belirtirken, %14,3'0 (n=1) orta dlzeyde
memnun oldugunu belirtmistir.

Grafik 6.Mesleki Etik ve Sorumluluk Dliizeyinden Memnuniyet
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Firmalara DEU mezunlarinin ekip calismasina yatkinliklarindan duyduklari
memnuniyet sorulmus 5 lGizerinden ortalama 4,14(ss.=0,37) puana ulasiimistir.
Firmalarin %85,7’si (n=6) mezunlarin ekip c¢alismasina yatkinligindan yuksek
dizeyde memnun oldugunu belirtirken, %14,3'0 (n=1) c¢ok yuUksek dlzeyde
memnun oldugunu belirtmistir.

Grafik 7.Ekip Calismasina Yatkinliktan Duyulan Memnuniyet
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Firmalarin Dokuz Eylul Universitesi mezunlarindan genel memnuniyet dizeyleri
soruldugunda ortalama puan 5 ilizerinden 3,82 olarak bulunmustur. Firmalarin
%85,7’si (n=6) Dokuz Eylul Universitesi mezunlarindan memnun oldudunu
belirtirken, %14,3’0 ise orta dizeyde memnun oldugunu belirtmistir.

Firmalara, eklemek istedikleri soruldugunda bir firma “Kariyer gdnleri ig¢in
kurumumuz davet edilme listesine eklenmemizin, kariyer gdinleri icin bilgi
maillerinizi bize de iletmenizin katilim saglamamiz yéndnde faydasi olacaktir.”
seklinde kariyer gunlerinde yer almak ve bu konuda bilgilendirilmek
istediklerini belirtmistir.
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