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Kaynak

Girdi — ) e Ciktt
(Tedarikgi) SUREC (Miisteri)

Kontrol
(Performans Olgiitleri)

Sirecin Girdileri: Kurum/ kurulus etkinlik talep e-posta/ yetenekkapisi.org etkinlik bagvuru formuSirecin
basladigi girdi ( dilekge, talep, 6neri, form vb.)

Siirecin Ciktilari: yetenekkapisi.org Uzerinden katilimci sayisi, etkinlik katihm form giktilar (Sireg
tamamlandiginda ¢ikti tanimlanacak (Onay formu, diploma, fatura, dokiiman vb.)

Siirecin Kaynaklari: yetenekkapisi.org (Bu sureci yurutmek icin gerekli olan yazilimlar, dokiimanlar vb )

Siire¢ Performans Kiriterleri: Katilimci sayisi (Surrecin basariyla tamamlandigini gésteren 6él¢ulebilir bir
kriter).
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Dokiimanlar

Kurum ve kuruluglarin etkinlik ile ilgili
icerigi e posta yoluyla iletmesi

\ 4

Talep edilen hedef kitle ile ilgili uygun bolim, sinif,
tarih, zaman ve lokasyonu tespit etmek Uzere ilgili
kariyer temsilcisi dgretim elemani/elemanlari ile
iletisimi saglamak ve plani netlestirmek

v

Tum etkinlik ve afis bilgilerinin Rektorlik
onayina génderilmesi

'

HAYIR

Uygun
bulundu mu?

EVET l

Onaylanan etkinligin kurulusa
bildiriimesi

yetenekkapisi.org adresi platformu (zerinden
ve kariyer.deu.edu.tr Gzerinden etkinlik
sayfasinin olusturulmasi

|

O,

Etkinligin
gergeklesme
mesi

Kurum/Kurulus
Yetkilileri

KPMI Personeli

KPMI Personeli

KPMI Personeli

KPMI Personeli

Basvuru Formu

yetenekkapis
i.org
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®
l

Hedef kitleye sosyal medya, kariyer planlama
komisyonu temsilcileri ve kariyer planlama 6grenci KPMI Personeli
temsilcileri aracihdiyla duyurularin yapilmasi

l

[ Etkinligin gerceklesmesi ]

KPMI Personeli




