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15-16 Aralık 2025 tarihinde Mühendislik Fakültesi’nde düzenlenen kariyer
zirvesi için öğrencilerin görüşleri alınmıştır. Öğrencilere uygulanan anketi
toplamda 12 öğrenci doldurmuştur.

Tablo 1. Öğrencilere Ait Bilgiler

Akademik Birim Bölüm/Program Sınıf

Mühendislik Fakültesi Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 3

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 3

Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Mezun

Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği 2

İzmir Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı 2

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 4

Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 4

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 2

Mühendislik Fakültesi Makine Mühendisliği 4

Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği 1

Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 3

İzmir Meslek Yüksekokulu İklimlendirme ve Soğutma 1
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Anketi dolduran öğrencilerin büyük çoğunluğu Mühendislik Fakültesi (n=10)
öğrencisi, kalan kişiler ise İzmir Meslek Yüksekokulu (n=2) öğrencisidir.
Öğrencilerin kayıtlı oldukları bölüm/program sorulduğunda öğrencilerin
öğrenci sayısına göre sırayla Endüstri Mühendisliği (n=4), Elektrik Elektronik
Mühendisliği (n=2), Metalurji ve Malzeme Mühendisliği (n=1), Bilgisayar
Mühendisliği (n=1), Bilgisayar Programcılığı (n=1), Makine Mühendisliği (n=1),
İklimlendirme ve Soğutma (n=1) bölümlerine/programlarına kayıtlı olduğu
görülmektedir. Öğrencilerin sınıf düzeyine göre dağılımına bakıldığında öğrenci
sayısına göre sırayla 4. sınıf (n=3), 3. sınıf (n=3), 2. sınıf (n=3), 1. sınıf (n=2)
ve mezun (n=1) oldukları görülmektedir. Sorulan çeşitli sorularla ilgili bilgiler
aşağıdadır.
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Öğrencilere etkinliği yararlı bulma düzeyleri sorulduğunda ortalama puan 5
üzerinden 4,08 (ss.=0,66) olarak bulunmuştur. Öğrencilerin %83,3’ü etkinliği
yararlı (n=7) ya da çok yararlı (n=3) bulmakta, bunun yanında öğrencilerin
%16,7’si (n=2) ise etkinliğin yararlılığı hakkında kararsızdır.

Öğrencilere mülakata katılma durumları sorulduğunda %91,7’sinin (n=7)
mülakata katılmadığı ve yalnızca %8,3’ünün (n=1) mülakata katıldığı
görülmektedir.
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Grafik 1. Etkinliğin Yararlı Bulunma Düzeyi

3,00 4,00 5,00

0

2

4

6

2

7

5



DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 
KARİYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA İLİŞKİLER KOORDİNATÖRLÜĞÜ

2025 DEU KARİYER ZİRVESİ 15-16 ARALIK ÖĞRENCİ RAPORU

Öğrencilere etkinliğin kariyerleriyle ilgili bilgilerini artırıp/artırmadığı sorulmuş,
ortalama olarak 5 üzerinden 4,00 (ss.=0,85) puana ulaşılmıştır. Öğrencilerin
%83,3’ü etkinliğin bilgi düzeyini artırdığını (n=7) ya da çok artırdığını (n=3)
belirtmiştir. Bunun yanında öğrencilerin %8,3’ü (n=1) bilgi artışı konusunda
kararsızken yine %8,3’ü (n=1) bilgilerinin artmadığını belirtmiştir.
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Grafik 2. Etkinliğin Sağladığı Bilgi Artışı
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Öğrencilere etkinliğin yeri ve zamanından ne kadar memnun oldukları
sorulmuştur. Sorunun cevapları neticesinde 5 üzerinden 3,83 (ss.=0,93)
ortalama puana ulaşılmıştır. Öğrencilerin 66,7’si etkinliğin yeri ve zamanından
memnun (n=5) ya da çok memnundur (n=3). Bunun yanında öğrencilerin %25’i
(n=3) orta düzeyde memnunken yalnızca %8,3’ü (n=1) etkinliğin yeri ve
zamanından memnun değildir.
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Grafik 3. Etkinliğin Yer ve Zaman Uygunluğu
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Öğrencilerin etkinliğe katılan firmaların yeterliliğinden duyduğu memnuniyet
sorulduğunda 5 üzerinden 3,83 (ss.=0,93) ortalama puana ulaşılmaktadır.
Öğrencilerin %50’si (n=6) orta düzeyde memnun olduklarını belirtmiştir. Bunun
yanında öğrencilerin %41,7’si memnun (n=3) ya da çok memnun (n=2)
olduğunu belirtirken, aynı zamanda %8,3’ü (n=1) ise hiç memnun olmadıklarını
belirtmiştir.
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Grafik 4. Firma Yeterliliğinden Memnuniyet
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Öğrencilere kaç firma ile görüştükleri sorulduğunda öğrencilerin %41,7’sinin
(n=5) 4-6 firma ile görüştüğü, yine %33,3’ünün (n=4) 1-3 firma ile görüştüğü
anlaşılmıştır. Aynı zamanda öğrencilerin %16,7’si (n=2) 6’dan fazla firma ile
görüşürken 1 öğrenci (%8,3) ise 0 firma ile görüşmüştür.
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Grafik 5. Firma ile Görüşme Sayısı
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