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2025 KARIYER ODAKLI ETKINLIK KATILIMCISI MEMNUNIYET
RAPORU

Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatérliga tarafindan 2025
vilinda duzenlenen kariyer odakl etkinliklere katilan &grencilere, etkinlik
sonunda Kariyer Odakli Etkinlik Katilimci Memnuniyet Anketi
uygulanmaktadir.

2025 vyilinda duizenlenen kariyer odakli etkinlikler kapsaminda &gJdrencilerle
dijital olarak paylasilan ilgili memnuniyet anketi 184 Kisi tarafindan
doldurulmustur.

Anket sonucunda ulasilan veriler asagida sunulmaktadir.

Ankete katilan &grencilerin 6grenim gdérddkleri akademik birimlere gbre
dagilimlari Grafik 1'de gdsterilmistir. Buna gbére; katilimcilarin %28,3't4 (n=52)
Buca Egitim Fakiiltesinde, %19,6's1 (n=36) Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Fakilltesinde, %16,3'i (n=30) Kiraz Meslek Yiksekokulunda, %12'si (n=22)
Bergama Meslek Yiiksekokulunda, %9,8'i (n=18) Efes Meslek Yiiksekokulunda,
%6's1 (n=11) Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulunda, %5,4'ii (n=10) izmir
Meslek Yiiksekokulunda, %2,7'si (n=5) Egitim Bilimleri Enstitlisiinde 6Jrenim
goérdiguni belirtmistir.

Grafik 1.0grencilerin Akademik Birimlere Gére Dagilimi
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Odgrenim gérdikleri bélim/programlar dikkate alindiginda, éne cikan ilk bes
bolim/program Grafik 2'de gdsterilmis olup katilimcilarin %28,3'tinlin (n=52)
Ozel Ogretim Ogretmenligi Bélimi, %19'unun (n=35) Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Bolimi, %12,5'inin (n=23) Laborant ve Veterinerlik
Teknolojisi Programi, %9,2'sinin (n=17) Bilgisayar Teknolojileri Programi,
%3,8'inin (n=7) Sut ve Uriinleri Teknolojisi Programina kayitli olduklarini
belirtmislerdir. Bunlarin disindaki bdélim/programlarda &Jdrenim goéren
6grenciler, anketi yanitlayan égrencilerin %27,2'sini (n=50) olusturmaktadir.

Grafik 2.0grencilerin Bélim/Program Dagilimi
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Ogrencilere egitimlerin sadladidi yarar dizeyi sorulmus, ortalama puan 5
Uzerinden 4,53 olarak bulunmustur. Grafik 3'te géruldiglu UGzere, egitimin
yararli oldugu sorusuna 6grencilerin %57,6'st (n=106) “kesinlikle katiliyorum?”,
%38,6's1 (n=71) “katiliyorum” cevabi verirken, %3,3'0 (n=6) egitimin yararli
oldugu konusunda kararsiz oldugunu belirtmistir. Egitimi yararhh bulmadigini
bildiren 6grencilerin ankete katilan tim 6grencilere orani %0,5 (n=1) olmustur.

Grafik 3.Egitimlerin Sagladig! Yarar Diizeyi
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Ogrencilere egitimlerin bilgi dizeyi artislarina etkisi soruldugunda ortalama
puan, 5 lUzerinden 4,49 olarak bulunmustur. Grafik 4'te de gdérildugu gibi
o0grencilerin %53,8’i (n=99) katildiklari egitimin bilgi dlzeylerini artirdigi
sorusuna “kesinlikle katiliyorum”, %42,4’0 (n=78) “katiliyorum” cevabi verirken
%3,3'0 (nN=6) ise kararsiz oldugunu belirtmistir. Odrencilerin yalnizca %0,5’i
(n=1) egitimlerin bilgi dlizeyini artirmadigini belirtmistir.

Grafik 4.Bilgi Artisi Dlizeyi
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Ogrencilere toplanti sdresinin yeterli olup/olmadidr soruldugunda ortalama
puan, 5 lizerinden 4,14 olarak bulunmustur. SUrenin yeterli oldugu konusunda
ogrencilerin %47,3'0nUn (n=87) “katiliyorum”, %36,4'GnUn (n=67) “kesinlikle
katihyorum”, %10,3'GnUin (n=19) “kararsizim” cevabi verdigi Grafik 5'te
gorulmektedir. Ayni soruya 6grencilerin %5,4'G (n=10) “katilmiyorum”, %0,5 ‘i
(n=1) ise “kesinlikle katilmiyorum” cevabi vererek egitimin sUresini yeterli
bulmadiklarini belirtmislerdir.

Grafik 5.Toplanti Siiresinin Yeterliligi
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Ogrencilere egitim slresince ele alinan konu basliklarinin yeterliligi
soruldugunda ortalama puan, 5 lzerinden 4,27 olarak bulunmustur. Grafik
6'da goruldigu Uzere, egitimde konu basliklarinin yeterli oldugu sorusuna
O6grencilerin %47,8i (n=88) “katiiyorum”, %41,3'0 (n=76) “kesinlikle
katihyorum”, %7,6'si (n=14) “kararsizim” cevabini vermistir. Ayni soruya
“katilmiyorum” cevabini veren &6grencilerin tim katilimcilara orant %3,3 (n=6)
olmustur.

Grafik 6.Konu Basliklarinin Yeterliligi

Kararsizim
7.6%

Katihyorum
47.8%

Kesinlikle Katiliyorum
41.3%

Konusulan konu basliklar! yeterliydi.

Ogrencilere etkinlikle ilgili géruslerinin soruldudu acik uclu soruya verilen
yanitlar asagida sunulmustur:

“Her sey gercekten ¢cok iyiydi ve anlamak acisindan olduk¢a faydaliydi.”
“Bu seminer bana cok iyi geldi.”

“Bilgilendirici bir sunum oldu sUresi acisindan biraz hizliydi.”




