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Siirecin Girdileri: T.C. Cumhurbaskanli§i insan Kaynaklari Ofisince hazirlanan Kariyer Planlama Dersi

Katalogu ( dilekge, talep, 6neri, form vb.)

Siirecin Giktilari: Dersi alan 6grenci sayilari Raporu —online.deu.edu.tr /SAKAI (Onay formu, diploma,

fatura, dokiiman vb.)

Siirecin Kaynaklari: Online.deu.edu.tr (SAKAI) (Bu siireci yiiriitmek igin gerekli olan yazilimlar, dokiimanlar

vb)

Siire¢ Performans Kiriterleri: Dersi alan 63renci sayisi.
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Dokiimanlar

Kariyer Planlama Dersi Komisyonunca
14 haftalik ders modyillerinin
olusturulmasi

Ders modullerinin her akademik yil
baslamadan giincellenmesi

!

Akademik yil baslamadan Kariyer
Planlama Dersini verecek 6gretim

elemanlarinin talep edilmesi —
l A
Rektérliik onayina gitmesi
HAYIR
Uygun
bulundu - >

mu?

EVET l

Ders igeriklerinin ve modullerin
online.deu.edu.tr'ye tanimlanmasi

|

@

Kariyer Planlama
Dersi Komisyonu

Kariyer Planlama
Dersi Komisyonu

KPMI Personeli

KPMI Personeli
Uzaktan Egitim
Merkezi Personeli

T.C.
Cumhurbagkanligi
insan Kaynaklari
Ofisi'nce
hazirlanan Kariyer
Planlama Dersi
Katalogu

Ders Modiilleri

online.deu.e
du.tr
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Dersi verecek dgretim elemanlarinin
sisteme atanmalari

Dersi verecek elemanlarina akademik
yll baglamadan &énce egitici egitimin
dizenlenmesi ve bir d6nceki yilin
degerlendirilmesi

KPMI Personeli

KPMI Personeli
Kariyer Planlama
Dersi Komisyonu




