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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
KARIYER PLANLAMA VE
MEZUNLARLA ILISKILER
KOORDINATORLUGU

DEU

)
KARIYER PLANLAMA VE

MEZUNLARLA iLISKILER
KOORDINATORLUGU

HAKKIMIZDA

Koordinatorligimiiz, 4 Ekim 2011 tarihli ve 1359 sayili rektorlik oluruyla “Kariyer
Planlama Koordinatorlagti” adiyla kurulmustur. Calisanlariyla, temsilci Ogretim
elemanlariyla ve Universitemiz igerisindeki idari yapilanma faaliyetleriyle
hazirhklarini  tamamlayan  koordinatorligumiz, 2012  yilindan  itibaren
ogrencilerimize ig/staj olanaklar1 duyurulari, ve etkinlikler ile hizmet etmeye
baslamustir. Ozellikle {iniversitemiz mezunlar dernekleriyle olan caligmalarini
belirgin bir sekilde artiran koordinatorligiimizin adi 27 Ocak 2015 tarihinde
“Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigii” olarak degismistir.

MiISYONUMUZ

Is yasamma hazirlanan o6grencilerin

VIZYONUMUZ

Is diinyasma kazandirilan nitelikli

kariyer hedeflerinin  sekillenmesine isglict, ig dunyas: ile saglanan isbirligi
yardimci olarak, Kkisisel gelisimlerini ve mezunlarla saglanan iligkiler sonucu
saglayarak Dokuz Eylilli  Bagini Universitemizin tanmnirhgmni arttirarak
kuvvetlendirmek. Universitemizin gucli bir imaja sahip

https:/ /kariyer.deu.edu.tr

olmasini saglamak.

https://mezun.deu.edu.tr
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FKIBIMIZ

ooguz Ey,
£ A i 4

0

PROF.DR.DIGDEM MUGE SIYEZ

Koordinator

DOC.DR.EBRU TOLAY AR.GOR. RAHMAN OZDEN

Koordinator Yardimcisi Koordinator Yardimcisi

02



FKIBIMIZ

AYLIN CEPIS ERDEM BENZEDEN
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HEDEF GRUPLARIMIZ

() UNIVERSITE SINAVINA HAZIRLANAN ADAY OGRENCILER

() ONLISANS - LISANS VE LISANSUSTU OGRENCILERIMIZ

() MEZUNLARIMIZ
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FAALIYETLERIMIZ

1. Bireysel / Grup Kariyer Danmismanhgt

2. Kariyer Gunleri / Fuarlan

3. Bilgilendirme ve Tanitum Toplantilar

4. Is / Staj Miilakatlarimn ve Siavlarin Organizasyonu

5. Is / Staj ve Kariyer Olanaklarvmn Duyurulmast

* 6. Konferans, Seminer, Arastirma Projeleri ve Egitimler

@%& e 7. Yurt Dist Kariyer ve Egitim Olanaklarimn Tamtilmast

.....

0\ * 8. Mezunlarla Isbirligi ve Iletigim

® 1O . 9 Universite Tercihi Asamasindaki Ogrenci Adaylarvmn Bilgilendirilmesi

* 10. Ulusal Staj Programimn Yurtttlmesi

e 11. DEU Oryantasyon Programwmn Yiiriitilmesi

* 12. Kariyer Planlama Dersinin Igeriginin Gelistirilmesi ve Takibi
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ADAY OGRENCILERE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Aday 6grencilere yonelik calismalarimiz arasinda;

« tamtim ve tercih fuarlart diizenlemek ve bu fuarlara katilm gostermelk,

o tniversitemize ziyarette bulunan lisclere tiniversitemizi tantmak ve farklh meslekler
hakkinda bilgi almak isteyen liseler icin bu meslek gruplarindaki 6gretim elemanlari ile
ogrencilerimizi bulusturmalk,

« tniversitemizi ve akademik programlart tantan tamtim kitlerini hazirlamak ve bunlari
isteyen okullara gondermek,

« aday ogrenciler icin hazirlanan tercihrehberideu.edu.tr sayfasim dizenlemek yer
almaktadir.

N
4 F'r"%w_., TERCiH REHBERI
73

= W

KENDINI
5
MESLEKLER]
TANIMA REHBERi

EE>

DOKUZ EYLUL pe0
ARASTIRMA s

-, "k: " "
&5 TERCIH REHBERI 2, TERCiH REHBERI

Buca Egitim Fakiiltesi I

DEU TANITIM FiLMi

MEZUNLARIMIZ DiYOR Ki

Fen Fakltesi M

Tanitim ve Kariyer
Alanlari »

Web Sitesi » Tanitim
S Filmis

M,,B.:'..’L-ir’:“ngl" "MEZUNLARIMIZLA BULUS
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ADAY OGRENCILERE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

OKULLARA YONELIK TANITIM
ETKINLIKLERI

70 68
5
2020 2021 2022 2023
Bu faaliyetler iki sekilde gerceklesmektedir. ilki tiniversitemize ziyarette bulunmak isteyen

okullara tanitim c¢alismasi yapilmasi, ikincisi ise okullarin diizenledigi tanitim ve tercih
gtinlerine katihim seklindedir-.

Universitemize ziyarette bulunmak isteyen okullar, https://kariyer.deu.edu.tr/tr/universite-
tanitim-etkinlikleri/sayfasinda yer alan bagvuru formunu doldurarak gelmek istedikleri
tarihleri ve ayrintilh bilgi almak istedikleri programlari /meslekleri isaretlemektedirler. Buna
gore gerekli organizasyonlar (seminer salonlarmin ayarlanmasi, giivenlik amirligine bilgi
verilmesi, programa katllacak 6gretim elemanlar: icin gorevlendirmelerin yapilmasi vb.)
birimimiz tarafindan gerc¢eklestirilmektedir.

— )

TED Ankara Koleji Tanitim Giinleri

“Education Day” Ozel izmir Amerikan Koleji
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ADAY OGRENCILERE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

FUAR KATILIMI (TANITIM + TERCIiH)

“

i /

[}

(]

2020 2021 2022 2023

2020-2021 yillarinda pandeminin etkisiyle fuar calismalart ¢cevrim ici olarak daha simirh sayida
gerceklesirken 2022 yilindan itibaren fuarlara katilarak ve fuarlar diizenleyerek tiniversitemizi
tanitmaya yonelik yaptigimiz calismalarda artis olmustur.

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
TANITIM VE TERCiH GUNLERI
26 - 28 TEMMUZ 2023 ——

DOKUZ EYLUL UNIVERSITES|I SUREKLI EGiTIM MERKEZi (DESEM)
FUAYE ALAN| VE BORDO SALON

Bayrakli Tepekule Kongre ve Sergi Merkezinde
diizenlenen Izmir Universite Tercih Giinleri
AYRINTILI EIiLGiter:‘i’h;‘ehberi.deu.edu.tr 24725 TCI]]I]]UZ 2()23
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Ogrencilerimizin kariver gelisimini desteklemek amaciyla tiniversitemize geldikleri ilk giinden
ogrencilerimiz  mezun olana kadar ¢ok sayda faaliyet gerceklestirilmektedir. Bu
faaliyetlerimizin gerceklestirilmesinde hem akademik birimimizle hem kurumsal iletisim
koordinatorligimiizle hem de kamu ve 6zel sektor ile isbirligi yapilmaktadir. Bu faaliyetlerimiz
arasinda;

« Oryantasyon ¢alismalart

« Kariyer Planlama Dersi'nin Organizasyonu

. s ve staj olanaklart icin firma bulugmalari

. Is /Stajilanlarinin yaymlanmasi

« Ulusal staj programinin ytrtitilmesi

« Kariyer Gtinleri, Kariyer Fuarlart ve Kariyer Zirvesi organizasyonu

« Bireyle ve Grupla Kariyer Danmismanhigr sayilabilir.

11 - 17 Kasim
DOKUZ EYLOL ONIVERSITES
2023-2024 AKADEMIK YILI
ANA ORYANTASYON PROGRAMI

is ve stqj
ilan

yetenekkopisi.org
L ]

FAKU LTESI 2023 SALI

~J. KAR'YER GUNU DEU BUCA EGITIM FAKULTE

PO . 1
o -

s PE) OZEL 75, YL (LKOKULU - ORTAOKU
" o GUZELBAHCE BAHCE SEHIR KOLEJ(

o (ZMIR TORK KOLES(

o PAYLAS(M KOLES

* RADIKAL EGIT(M KURUMLARL

o OZEL SEVG PURAGI ANAOKULY

%)




OGRENCILERIMIZE YONELIK

FAALIYETLERIMIiZ

ORYANTASYON

36

31—

4

2020 2021 2022 2023

Oryantasyon c¢ahsmart 2023 wvilinda kadar her akademik birim tarafindan ayri ayri
gerceklestirilirken 2023 vilinda akademeik birimlerin ger¢eklestirdigi bu oryantasyon
calismalarina ck olarak tiniversitemizin ana oryantasyon progranu Tinaztepe kamptistinde
amfi-tivatroda 5000'den fazla 6grencimizin katihimu ile gerceklestirilmistir. Yine 2023 yilinda
her akademik birimde “ilk ders” etkinligi gerceklestirilmistir.

DEQ  DEOMobil  DEUAlKart  EngelsizDEQ  DEUSfirAuk  DESEM  Kitiphane Hizmetleri lletisim

‘@ ORYANTASYON REKTORDEN iZMiR DEGDE EGITIM-OGRETIM VERLESKE YASAMI KARIVER PLANLAMA

-

2
DOKUZ EYLOL ONIVERSITESI R () ':’ b
ANA ORYANTASYON PROGRAMI i ]

16.00 -19.00 Ggrenci Topluluklari ile Tanigma

saglik Kaltir ve Spor Daire Bagkanhd
Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Koordinatarliga

° Ogrenci Isleri Daire

DESEM (SUrekli E§itim Merkezi)
Engelsiz Dokuz Eylil Koordinatérligi 2023 - 2024 DED ORYANTASYON PROGRAMI
DEUZEM (Uzaktan Eitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi)
Stantlan

17.00 AGILIS

17.15-17.30 Dokuz Eyliil Universitesi Halk Danslan Toplulugu

17.30-18.00 “Ne
Dog. Dr. likay Ebru Tuncer Boon
18.00-18.45 Dokuz Eylll Universitesi Rektér Yn_rdlmiclsl Or'\val‘ltas'\ol’l ile ilgili bilgileri igel‘en
slptsiavis b aar el ortanyasyon.decu.cdu.tr _ sayfasinin
. hazirlanmasi da KPMI tarafindan

gerceklestirilmektedir.

G @ = hipsoryantasyondeu.edur % ©® % = 0| & 0 O (Gl
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

KARIYER PLANLAMA DERSI ALAN
OGRENCI SAYISI

16804

11.203

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Dokuz Eyliil Universitesi, Cumhurbagkanhg@ insan Kaynaklari Ofisi tarafindan lisans ders
programlarmda zorunlu/secmeli olarak yer almasi 6nerilen Kariyer Planlama Dersi'ni 2020
2021 egitim 6gretim yilindan bu yana lisans programlarinda 1. siif 1. ddnemde zorunlu ders
olarak okutmaktadir. Bu dersin icerigi ve ders materyalleri Kariver Planlama Dersi
Komisyonu tarafindan tasarlanmaktadir. Boliimlerde dersi verecek dgretim elemanlari
belirlendikten sonra “Egiticinin Egitimi” ile dersi verecek ogretim elemanlarina egitim
verilmektedir. Donem sonunda da Ders degerlendirme toplantilart gercgeklestirilerek bir
sonraki yil icin dneriler alinmaktadir.

2023-2024 egitim 6gretim yihinda Kariyer Planlama dersi dnlisans programlarina da 1.simf 1.
doneme zorunlu ders olarak eklenmistir. Bu nedenle dersi alan 6grenci sayisi 2023 yilinda
onemli bir artis gostermistir. Donem sonunda ogrencilerden de dersin degerlendirmesine
iliskin bilgi alinmaktadir. Bu degerlendirme sonuglart da bu dersin 6grencilerin kariyer
gelisimine katki sagladigimi gostermektedir.

Derse iliskin genel bir degerlendirme

yapacak olursaniz olumlu gorusleriniz %
nelerdir? :
* Bolumumiin kariyer firsatlarini daha iyi * Dersler akici ve agiklayiciydi
Ggrendim. ogretmenimize tesekkir ediyorum
* Aldigim karjyer planlama dersi gelecekte T
vapagbileceg'?’m rﬁesleklerve buﬁalarda * ¢ok kaliteli bir hoca ve sunum
nasil basaril |o|abilecegim hakkinda birgok . o .
sey dgretti bu dersi aldigim icin cok * Kim oldugumu, neleri yapmaktan
mutluyum zevk aldigim, bilgi ve becerilimi,
« dersi genel olarak faydali buldum. basarili oldugum alanlari daha iyi
* Hocalar harika anlamami sagladi.
« Kariyer hedeflerime destekleyici ve bir o
kadar da etkileyici katkilar oldu * Ders cok faydali oldu. Aydinlandim.

11



OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

KARIYER GUNLERi / KARIYER
FUARI /KARIYER ZIRVESI

2020 2021 2022 2023

Bu etkinliklerin amacit kamu ve 6zel scktor ile 6grencilerimizi / mezunlarmuzi bulusturarak is/staj
firsatlar1 yaratmaktir. Bu ctkinlikler alanlara gore akademik birimlerimizle bir arada calisarak
gerceklestirilmektedir. 2023 yilinda bu fuarlarimizin sayisinda artis yasanmustir.

SAGLIK GON TURIZM VE GASTRONOMiI
27 NiSA - PROFESYONELLERI i

2023 PERSEMBE

DEll 15 TEMMUZ SABLIK VE SANAT YERLESKES!
TIP F. DERSLIKLER GRUBU

(;) @ 0 DEPARK @ OETTO % ENOL EC?ZPE £ __«_‘2"

G KOG HEALTICARE LosaVi MeDcaponT I P TINAZTEPE

« DEO SOREKLI EGITIM MERKEZ] (DESEM)

 DED SAGLIK BILIMLER ENSTITOS0

« DEO TEKNOPARKI (DEPARK A.5.)

© EKOL BAZ OZEL SABLIK HIZMETLER]

 GUZDE SAGLIK GRUBL - DZEL SAGLIK HASTANESI
* [ZMIR IL SAELIK MODORLOGO

© KOG HEALTHCARE

* LOSEV

© MEDICALPOINT

« TORKIYE IS KURUMU =
« TINAZTEPE SAGLIK GRUBU | v

familia

A

pinar otel
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Cumhurbaskanhg insan Kaynaklari Ofisi tarafindan yiriittlen Ulusal Staj Programu (USP) ile ilgili

calismalar icin

« USP’nin duyurulmasi ve basvuru stireciile ilgili bilgilendirme ¢alismalari
« USP’ye basvuruda bulunulan 6grencilerin belge kontrol islemleri
« Akademik ve idari birimlerimlerimizin USP kapsaminda istihdam etmek istedikleri stajyer

sayilari
« USP icin staj tekliflerinin gonderilmesi

« USP stajyerleriicin kariyer gelisimlerine yonelik destek calismalart
« USP stajyeri istihdam edecek birimlere siirecte nelere dikkat etmeleri gerektigi ile ilgili
egitimlerin verilmesi birimimizce gerceklestirilmektedir.

-b'a - TURKIYE CUMHURIVET] CUMHURBASKANLIGH
%u¥  INSAN KAYNAKLARI OFiSi

ulusal sTQ;

PROCROMI

Ulusal Staj Programi
DEOD Bilgilendirme ve Tanitim Toplantisi
11 Ocak 2023 Gargamba 19:00 )

200m

[ﬁﬁi’iﬁﬁm:u @ yetenekkapisi.org numihlu] lBOc'ak 2023

yeTenekkof

Ulusal Staj
Programi 2023
Staj Kabul

S

i

i

%
|

Taklifi

Hay gelmasine engel
toghil atmaz.

Hurumm siri

Baglar, sz Sigortamzin baglatilabiimesi
L/‘ ‘W ,- Iq|: m Habul Beigesi- ni

i

bgunﬂ'lml‘lm tasliem
stmeniz gorekmaktadic.

“Sta) Habul Belges® kuium

taratindan 2o o-poits e ,.--—"

akadamii biriminiee ise
I yozi lle gonderilecek. F “:
1N

DOKUE EvLiL ONIVIRSITES WARIYER PLAMLAMA VT MEZUMLARLA 060

ULUSAL STAJ PROGRAMI
KAPSAMINDA STAJ YAPAN
DEU’LU OGRENCI SAYILARI

1546
1143
754

2021 2022 2023

ULUSAL STAJ PROGRAMI
KAPSAMINDA DEU’DE STAJ
YAPAN OGRENCI SAYILARI

2021 2022 2023
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

KARIYER GELISIMI DESTEKLEYEN
SEMINERLER, SOYLESILER,
PANELLER

2600

. — 235
2020 2021 2022 2023

Ogrencilerimizin kariyer gelisimleri ile ilgili ihtiyaclarit belirlemek icin 2022 yili sonunda her
programdaki ogrencilerimizi temsil eden kariver 6grenci temsilcilerimiz belirlenmistir. Bu
ogrencilerimizle yilda en az bir kez toplanti yapilarak onlarin kariyer gelisimi ile ilgili ihtivaclar
ogrenilmektedir. Ayrica akademik birimlerimizde kariyer temsilcisi 6gretim elemanlarimiz
bulunmaktadir. 2023 wyilindan itibaren akademik birimlerimizle her ay belirlenen bir tema
kapsaminda kariver etkinlikleri gerceklestirilmektedir.  Boylelikle 2023  wilinda  kariyer
ctkinliklerimizde btyik bir artis yasanmustir. Kariyer temsilcisi 6gretim clemanlarimizla da
isbirligimizi ctkili bir sekilde strdtirebilmek icin toplantilar gerceklestirilmektedir.

a

' e, -
P o em

DOKUZ EYLOL UNIVERSITES]

@ “{niversite Ggrencileri

Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik Boluma Arast projel
.4 rastirma Projeleri
|§ vﬂ§ﬂml||ﬂﬂ TUBITAK Destekleme Programi”
Etik Konusuna Bakig o .
jgrenci ve Danisman Oretim
Konugmac: Uyeleri icin bilgilendirme toplantisi

Aras. Gér. Dr. Ayga Hizarci

TUBITAK Dog Or Feyzal Ozkaban

Prof.Dr.T.Didem Altun

2209 A/B Prof.Or.Himeyra Birol ’V

VOV 25 EKIM 2023
carsamba

Saat: 12:00

Yer: B-26

KARIYERDE +1 ADIM:
ILGILERI KESFETMEK

DEU Makina Mithendisligi

BalUmi SPORCULUKTAN
AKADEMISYENLIGE

Moderatdr: Prof. Dr. Levent MALGACA

Keonugmacilar: ; 1Mart

ismail se_zgrliNci - Makina - 2223 GER.GOR. SINEM TOCOGLU
Muhendisligi Toplulugu ” 1430 DR.OGR.UYESI PINAR TATLIBAL
Enes SERT - llayda DULULOGLU
e

() 1 Nisan 2023

@© 12.00-13.00 DETATLAR VE B

B Google Maet - e

meet.google.com/bhp-zrfd-bvd
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Kariyer gelisimini destekleyen bu faalivetler gerceklestirilirken hem  kariyer temsilcisi
ogrencilerimizle hem de kariyver temsilcisi 6gretim elemanlarimizla stireci degerlendirmeye ve
ivilestirmeye yonelik toplantilar gerceklestirilmektedir.

Kariyer Temsilcisi 6gretim
clemanlarimizla gerceklestirilen
toplanti

24 Nisan 202>

Halime Diril

Radia Pala

Kariyer Temsilcisi 6gretim
clemanlarimizla gerceklestirilen
toplanti

16 Ekim 2023

deu_kariyer

deu_kariyer = & M Lisans, 6n lisans,
lisansiistl tim akademik bélim ve
programlarimizdan 6grenci temsilcilerimizle
gevrim i¢i toplantida bir araya geldik.
#DEUKariyer gahsmalanmizdan bahsederken,
temsilcilerimizin etkinliklerimizle ilgili goris ve
onerilerini aldik.

15h




OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

2022 yilinda Buca Egitim Fakdiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali ile yapilan
isbirligi ile kariver damismanhgi sayilarinda artis olmustur. PDR 3. smif 6grencileri de Mesleki
Rehberlik Uygulamalari Dersi kapsaminda kariyer damsmanlig oturumlarini KPMi'ye bagvuran
danisanlarla gerceklestirmektedir.

Bununla birlikte PDR alaninda ytiksek lisans ve doktora yapan 6grenciler de Post-modern kariyer
danmgmanhg dersi kapsaminda grup damsmanligr calismalarini yine KPMi've basvuran ve kariyer
damsmanhgma ihtiyaci olan 6grencilerle gerceklestirmektedir.

2023 yilinda Cumhurbagkanhig insan Kaynaklari Ofisinin  de yonlendirmesiyle Iskur’da
tniversitelerde kariyer danismanhgi hizmetlerine destek vermeye baslamustir.

Boylelikle hem birimler arasi bir isbirligi saglanmakta hem de daha cok 6grencimize kariyer
damsmanhigr hizmeti sunulabilmektedir.

(;EVRIM ICI Kali .l' TABYER CELFEMINLE 1L GIL| SO AU SEGIRIE, mabme. fvm s b (RN YEWA Y2 YT TTUSLAMLARA RATRLRSRISSINLN
KARIYER DANISMANLIGI Odakli e L s o
L T R T ki Pt (apmintd 1o | nan (e
PROJESI Gr"p *mwmmqmu tumwmuwu

desmk a]mak |snyur5an1z
yetenekkaplsl org" hesabhiniz ile platforma giris yapip
‘Kariyer Damgmanhifi” na bagvurun,

Pk = “u”‘mﬁ_
*l-.-h-lu—&-uw.-lp tmmmwmmwm

Danismanhigi

line.deu.edu.tr Bzerinden
danigmanhik goriigmeleri ile ilgili detayl: bilgi icin kariyer. deu.edu.tr adresini ziyaret edin.

Lmnlrrwuw &ntanm":mm Karlyer Dan pﬂ] ?fs #
. e

L4 “l__._h
3 Rariyer Endipeaind Aralima Orabe Qoo bl 35 owp D Bag D0 rwbe (702 aeel
e St L s O

.

pidrin v Pl (uspeists Daider Sfraacian)

2 Dorgs Bowsioma Graba iz el
# oty i
e

l L T A

k)
P e N »«i \\«1
= KARIYER DANISMANLIGI

iyer Pianioma
rinden DED Tinaziepe Yerlegkesi'nde bire bir Karlyer oonu'M d fondewsu
aimak

yetenekkapis
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OGRENCILERIMIZE YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Ogrencilerimize bireysel kariver damgsmanhgi ve grup kariver damgmanhg hizmetleri de
sunulmaktadir. Bu hizmetlerin sunumda Buca Egitim Fakdltesi Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Anabilim Dali ile isbirligi yapilmaktadir. Bu programdaki 3. sinif lisans 6grencileri
Meslek Rehberlik Uygulamlart dersi kapsaminda Kariyer Danismanligi oturumlarini 6gretim
tyesi siipervizyonunda KPMI'de gerceklestirmektedir.

Yine aynmi programdaki lisansiistii 6grencilerde grupla kariyer damsmanligi oturumlarini

gerceklestirmektedir. Bu uygulama 2022 yilinda baglanus olup, 2022 yilindan itibaren
ogrencilere sunulan bu hizmetlerin sayisinda 6nemli bir artis olmustur.

2023 yilinda 311 kariyer danismanligi oturumu gerceklestirilmistir.

Kariyer Degigimi Destek Program
3.0turum

Gegtigimiz ofurum
nelerden bahsettik?

4, Oturumda goriigmek
iizere

PSIROLOITE DANIGMAN
SAGMUR ATALT LS.
yrgmantalittigqmsilacm

BIiREYLE VE GRUPLA KARIYER

DANISMANLI(}I
311
241 /
49
T T——19
2020 2021 2022 2023
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Mezunlarmizin  kariyer gelisimini  destekleyerek mezunlarla bagimizi giclendirmek  onelikli
hedeflerimiz arasinda yer almakta ve bu hedeflerimiz dogrultusunda cok sayida faaliyet
gercektirilmektedir. Bu faaliyetlerimiz arasinda;

« Mezun bilgi sistemi tizerinden mezunlarmmuzin takibi

« Mezun kart uygulamasi ve mezun kart indirimlerinin yapilmasi

« Mezunlarmuza yonelik etkinlikler

« Mezun bulugmalari

« Mezun Memnuniyet anketi uygulamast

o Isveren memnuniyet anketi uygulamasi

« Mezun derneklerimiz ile yapilanisbirlikleri sayilabilir.

DOKUZ EYLOL ONIVERSITESI
MEZUN BILGI SISTEMI

Simdi Dokuz Eyliil Mezunu,
Her Zaman, Her Yerde Dokuz Eylil Mezunu!

DE0 Mezunuysaniz, mezun.dev.edu.fr adresine girin, DE( Mezun Bilgi
Sistemine kayit olun, DEU Mezun Kart adresinize gtnderilsin.

DEU Mezunu olmarun hakl gururuny cebinizde tasiyin, Gniversitenizin sundugu bir cok sosyal
olanak ve editim firsatlanindan yararlanmaya devam edin. Mezunlarimiz icin ayricalik
alanlanindan bazilar:

¢ Kisisel ve Mesleki Geligim Egifimleri 7t Spor Akfiviteleri

7 Kitap ve Kaynak Erigimi 7 75. Vil Egitim Kurumlan

: 7 Sosyal Tesisler
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

MEZUNLARA YONELIK ETKINLIKLER

209

0 0 )
2020 2021 2022 2023

2023 vilinda akademik birimlerimizin 6gretim elemanlarindan olusan “Mezun  Komisyonu
Temsilcileri” komisyonu olusturulmustur. Bu 6gretim elemanlarimizla bir araya gelerek kendi
akademik birimlerinde gerceklestirdikleri mezunlara yonelik etkinliklere iliskin bilgiler alindiktan
sonra Eylil ayindan itibaren “Hayat Boyu Ogrenme Webinarlar1” ve “Nasil basardim?” serisi
baslatilnustr. Boylelikle 2023 yilinda mezunlarimiza yonelik gerceklestirilen etlinliklerin sayisinda
onemli bir artis gerceklesmistir.

MMaruix % ﬂ;ﬁ E

Na;":/ Bagm‘arm?

S Mekanlara Yagam,
; Yagamlara Tat Katan Biv Mimar

Mezunlar igin Hayat
Boyu Ogrenme
Webinarlan Vil

IPEK YATMAZ DOGC. DR. KUTLUG SAVASIR
Y.Mimar Moderatér

- ; TOPLANTI KIMLIGI 732 646 3252
B umarT2024 (D) 1215 9 ZOOM SIFRE 14032024

Antik Diinyada
Tapinma ve Tapinaklar

Konugmaci: Dog. Dr.

Halil ibrahim ALPASLAN
@ e DED Mimarlk Balimi Ogretim Oyesi
al

@ 1200

@ Zoom Moderator: Ar. Gor. Aysegiil CAKAN

@ Yz Yiize / DEU Mimarlik Zoam I: 132 646 3257
Fakiiltesi- Perde Arkasi Parola: 21032024
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

2023 yilinda ISKUR ile igbirligi yapilarak is arama becerileri egitimleri de ger¢eklestirilmistir.

IS ARAMA BECERILERI

Egiﬂmlerl

eirin, 4 NISAN 2023 SALI
18T B I'I|SM'I 2023 PERSEMBE

©15:00 - 17:00 Q@ Qzoom

Sajlik & Spor Bilim(eri
Mezunlari icin

GGy |5 ARAMA BECERILER!

fumrwwi BASURD (@ pelenekkapisiorg minlliltrJ
yeTenekxor

Dom? EvLOL OKIVERSITES| EARIVER FLANLANA VE MITUNLARLA bUigEiLER 0232 301 78 97-52-9; " tr

IS ARAMA BECERILERI

Egmmlerl

19 NISAN 2023 CARSAMBA
®15:00-17:00

Q@ Qzoom

miihendislik - fen -
konservatuvar - giizel sanatl

g

EGITIMLERIMDEN DILEDMSISIZE RATILABILIRSINLZ

GG ISKUR ISKIILUBD LIDERLERY BLE 2 DEFA GERGEKLESECER, *|5 ARAMA BECER|LERS

f nmm.thi BASVURL Mmkhinill.nrg Ethinlikler
YETENEKHD]

oz ey PLAMLANA VE M 0232 300 78 91-92-93-94-58 haviperplaalamapdes oo tr

IS ARAMA BECERILERI

Egtﬂmlerl

8T 11 NiSAN 2023 SALI
“““‘ 13 NiSAN 2023 PERSEMBE
O15 00 - 17:00Q Qzoom

@DO1OTV®
O » 1000

Egitim ve Sosyal Bilimler
Mezunlari igin

GIGU ISKUR ISKULUB() LIDERLER] ILE 2 DEFA GERGERLESECEX IS ARKMA BECERILERT™ EGITIMUERINDEN DILEDWSINIDE RATILABILIRSINLE.

fnmmuﬁmwnu 7 yeleaekkapisi.org - Etkinlikler
WETENEKHOT
"

Dowug EvLiiL MITUNLARLA 0233078 |:
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Mezun bilgi sistemine kayit olan mezunlarimiz “mezun kart” talebinde bulunabilmektedir. Mezun
kart talep eden mezunlarimiza mezun kartlart belirttikleri adrese ticretsiz olarak gonderildildigi gibi
isteven mezunlarimiz mezun kartini ofisten alma olanagma da sahiptir. Mezun kart ilk defa 2019
vilinda verilmis olup mezun kart basim oranlar1 grafikte yer almaktadir.

MEZUN KART BASIMI

3720
\\\\\\\ 2857
2530 _—
2119
1.354
2019 2020 2021 2022 2023

Mezun bilgi sistemi tizerinden mezunlarimizin takibi gerceklestirilirken mezun kart olanaklarindan
haberdar olmalari, mezun bilgi sistemindeki bilgileri gtincellemeleri ve kariyer etkinliklerinden
mezunlarimizi haberdar etmek icin 2023 yilinda diizenli araliklarla mezunlarmmiza 41.000 sms
gonderimi yapilmustir.

« (@ oeurextorik i & e DEUREKTORLK

12 Ocak Cuma « OS 1:43 7 Kasim Sali « OO 9:15

Degerli Dokuz Eylul
Mezunumuz, mezun
sayfasinda mezuniyet
sonrasi calisma bilgilerinizi
guincelleyebilir, adinizi
tasiyan mezun e-posta
adresinizi alabilir ve

cesitli olanaklardan

yararlanabileceginiz
mezun kart icin
basvurabilirsiniz: https:/
mezun.deu.edu.tr Ayrica
mezun memnuniyet
anketimize katilabilirsiniz:

https://kariyer.deu.edu.tr
/tr/deu-mezun-ogrenci

-memnuniyet-anketi/
BOO1 v

Degerli mezunumuz
8-9 Kasim'da

farkli sektorlerden
firmalar, seminerler
ve is mulakatlari
"Kariyer Zirvesi'nde.

kariyer.deu.edu.tr/kariye
r-zirvesi-2023-basliyor

S S e
- e @ S5 G
.{..@uuku = Eoa
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

Mezun karta sahip olmak bir takim avantajlart da beraberinde getirmektedir. Bunun icin ¢esitli
kurum ve kuruluslarla indirim protokolleri yapilmaktadir-.

MEZUN KART INDIRIM PROTOKOLU

18

S5

o e

2020 2021 2022 2023

2023 yilinda mezun kart icin indirim yapilan firma sayilari da dnceki yillara gére 6nemli oranda artis
gostermistir.

ALISVERISTE
EGITIMDE {
DEU MEZUNLARINA
. ‘DAN%10’A VARAN INDIRIMLER
DE(U MEZUNLARINA - oo
‘DEN %25 INDIRIM R
™ i mezun deu edu.

By "

mezun dew 6T
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MEZUNLARIMIZA YONELIK
FAALIYETLERIMIZ

2023 yilinda farkh akademik birimlerimizden temsilcilerle bir calisma grubu olusturulmus ve
“Mezun Memnuniyet Anketi” gelistirilmistir. Mezun Memnuniyet Anketi, mezun bilgi sistemimizde
yer alan mezunlarimmiza SMS araciligila iletilmistir. Anketi 1128 mezunumuz yanitlamustir.

DEU mezunu olmaktan memnunum Universitemin mezuniyet sonrasi benimle
kurdugu iletisim yeterlidir

67; 6%

118; 11%

33;3%

m 1, Kesinlikle Katilmiyorum 216; 19%
. M 1, Kesinlikle Katilmiyorum
395;35%
M 2. Katilmiyorum

M 2. Katilmiyorum
705; 62% ™ 3. Kararsizim

W 3, Kararsizim
4. Katihyorum | 215;19% | 160; 14%
u 5. Kesinlikle Katiliyorum 3

4, Katiliyorum
m 5. Kesinlikle Katilyorum

Bu anket verilerine gére mezunlarimizin %80'i DEU mezunu olmaktan memnun oldugunu
belirtmektedir. Mezunlarimizin %50'ye yakin ise tiniversitemizin mezuniyvet sonrasi kendileri ile
kurulan iletisimi yeterli bulmadigini belirtmektedir. Bu nedenle, 2023 yili Mart - Aralik arasinda hem
mezun  bilgi  sistemindeki  bilgileri  gtincellemeleri, hem de mezun  kart olanaklarindan
vararlanmalarticin SMS gonderimleri baglamustir.

“Kariyer gelisimimde KPMIi Koordinatérliigi’'nden aldigim destekten memnunum.” ifadesine DEU mezunlarinin verdigi
yanitlarin mezuniyet yili agisindan farklilik gosterip gostermedigini incelemek igin tek faktdrli gruplar arasi varyans analizi
yapilmistir. Bu baglamda, KPMi Koordinatérliigii’niin faaliyetlerini yogun bir sekilde strdirdigi son bes yil ve énceki yillari
dikkate alabilmek agisindan katimcilar alti gruba aynlmistir. (Grup 1: 2018 yili ve dncesi; Grup 2: 2019 yili; Grup 3: 2020 yih;
Grup 4: 2021 yili; Grup 5: 2022 yili ve Grup 6: 2023 yih). Alti grup igin LOT puanlarinda p < .05 diizeyinde istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunmustur: F (5, 1122)= 3.793, p= .002. istatiksel anlamliliga ulasmasina ragmen, gruplar arasinda ortalama
puanlardaki gergek farkin kiigik oldugu gorilmustar. Eta kare kullanilarak hesaplanan etki buyiiklGgi .02 olarak bulunmustur.
Tukey HSD testi kullanan Post-hoc kiyaslamalar, 2022 yil (M=2.85, SD=1.49) ve 2023 yili (M=3.06, SD=1.48) i¢in elde edilen
ortalama puanlarin 2020 yih igin elde edilen ortalama puandan (M=2.27, SD=1.47) anlamli bir bigimde farkli oldugunu isaret
etmektedir. Ozetle, 2022 ve 2023 yillarinda mezun olan Ggrencilerin KPMi Koordinatorliigii’'niin kariyer geligimlerini
desteklemesine yonelik memnuniyet ortalamasi, 2020 yili mezunlarina kiyasla daha yiiksektir.

Std. Std. 95% Confidence Interval

Deviati | Error for Mean

on Lower Upper
Bound Bound

2018 yili ve 1.462 275
dncesi

2019 ylll 1.473

2020 yil 227

285 [1495 | 114 |
[2023ym  [47  [306 [1480 [216 [263  [350  [1
[ Toplam 1128 1258|1487 1044 _[249 1267 |1 5 |

Ankette KPMi'den alinan destekten memnuniyet degerlendirildiginde son yillarda duyulan
memnuniyet oranlarinda istatistiksel olarak anlamli bir artis oldugu goriilmektedir.
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MEZUNLARIMIZA YONELIK

FAALIYETLERIMIiZ

Universitemiz Senatosunun 17.12.2021 tarih ve 595 sayili toplantisi ile her yil Ekim aymin ti¢tineii
Cumartesi gtintintin “Mezunlar Giinii” olmasina karar verilmistir.

Mczunlar  Giini'niin ilki 2022 wyilinda
gerceklestirilmistir. 2023 yih tim
planlamalar yapilmis olmasma ragmen
Filistin olaylari nedeniyle iptal edilmistir.

Mezunlar Guinti disinda akademik birimlerimizde mezunlart ile bulusma gergeklestirebilecekleri
etkinlikleri birimimizle isbirligi halinde planlamaktadir.

‘NQY\UK F44—0. DEU
& T [
o o\ f
g KK
1978 MEZUNLARLA L\GmL::

KOORDINATORLUGU

DEU HUKUK 2008 YILI MEZUNLARI

15. YIL BULUSMASI
o
2023
CUMARTESI
Dokuz Eylil Universitesi Denizcilik Fakiltesi Geleneksel Mezunlar
16:00 - 16:10 16:50 - 17:10 17:40 - 18:00 GUnU etkinliginde, 1993-2003 ve 2013 mezunlar 2023 Mezun Aday!
Hukuk Fakiiltesi Binasi Dog. Dr. Koray Dogan Hatira Fotograf Cekim - .
Oniinde Bulusma Tarafindan Yapilacak ve Dagiima Ogrencilerle Bulustu.
Hatira Dersi
16:20 - 16:40 17:20 - 17:40
Prof. Dr. Muhammet Prof. Dr. Mustafa Ruhan
Ozekes Tarafindan Erdem Tarafindan
Yapilacak Hatra Dersi Yapilacak Hatira Dersi
(Zoom Baglantisi)

Bu faaliyetlerin organizasyonunda Mezun Dernckleri’de paydas olarak yer alabilmektedir.
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DIGER
FAALIYETLERIMIiZ

Rariyer ile ilgili gtincel bilgileri paylasmak ve Kariyer
Planlama Dersine katki saglamak icin “Kariyer Yolu”
videolarimiz  hazirlamakta ve YouTube kanalimizda
yvaymlanmaktadir. Bu  kanalmizda 35  video
bulunmaktadir. 2023 yilinda 3 video eklenmistir.

KARIYER YOLU

I DU Kariyer « 1,3 B goriintilemne « 4 ay dnce
DEU Kariyer

@' KARIYER YOLU BOLUM - 32 (Sanatta Kariyer)

35 video 20.439 gdriintileme En son 5 Oca 2024...
)| KARIYER YOLU BOLUM 33 - (Dezavantajli Bireylerin Kariyer Geligiminde
Hak Temelli Yaklagimlar)

ST
DEU Kariyer * 1,4 B goriintlileme « 4 ay dnce

N <~
@) KARIYER YOLU BOLOM 34 - (Sivil Toplum Kuruluslarinda Kariyer) P Timiini oynat /S Kangtir
TOPLERA

DEU Kariyer = 1,9 B goriintlileme - 4 ay dnce

KARIYER YOLU | c2o"

Universitemiz ile BTK akademi arasinda yapilan protokol ile BTK Akademik icin de icerikler
hazirlanmakta ve bu siirectede BTK Akademi ile koordineli olarak ¢alisiimaktadir. 2023 yilinda
bu platformi¢in 4 egitim icerigi hazirlannustir.

. = Sontest f0 Degerlendirme Formu
= Sontest [0 Degerlendirme Formu
.
- ¥ . .

; s Kariyerde Hedef Belirleme ; L

v S~ y Ikna Becerileri
|t 420 178 2 17.1K Katlimei 00:25:53

N - © 367 MI60 2 181KKatime (D) 00:30:40
KATILIM SERTIFIKALI -
KATILIM SERTIFIKALI
E Son test

" = Sontest E Degeﬂendlrme Formu 9ngram
! < ]
am. e Stresle Basa Gikma ve Bilingli Farkindalik an

339 M3z S 18.4KKauhmer (D) 00:48:55

LinkedIn'de Eikili Profil Olugturma

) AR
KATILIM SERTIFIKALI 9305 138 2 18.3KKauima (D) 00:48:30
.

KATILIM SERTIFIKALI




DIGER
FAALIYETLERIMIiZ

2023 yilinda ilk kez isverenlere de DEU Mezunlarindan Memnuniyet Anketi uygulanmustir. Bu
ankete 55 firma katlim gostermistir. Ankete katlim gosteren firmalarda ¢alisan DEU Mezunu
sayist 1500'tn tizerindedir.

Bu ankette, mezunlarimizin mesleki veterlikleri 7 boyut (mesleki yeterlikleri kavrama, teorik
bilgileri aktarabilme, yabanci dilde sozli ve yazili iletisim kurabilme, Ttirkce sozlt ve yazili iletisim
kurabilme, yeniliklere acik olma, mesleki ve etik degerlere bagllik ile ekip calismasina yatkinlik)
tzerinden degerlendirilmektedir. Bu sorulara ek olarak genel memnuniyeti degerlendiren bir
soru da yer almaktadir. Anket sorulari “Cok Dustik”ten “Cok Ytiksek”e olacak sekilde 5'Li Likert
tipi sorularla yanitlanmaktadir.

Anket sonuglarina gore mezunlarimiz 7 yeterlilik alanindan sadece birinde (yenikliklere acik
olmal. 1 firma tarafindan ¢ok dustik olarak degerlendirilirken, diistik olarak degerlendirildikleri
alanlar arasinda mesleki yeterlikleri kavrama (n = 2), teorik bilgileri aktarabilme (n = 1), yabanci
dilde sozlii ve yazili iletisim kurabilme (n = 11) yer almaktadir. Diger yeterlik alanlarin da agurlikhik
olarak ytiksek ve cok ytiksek kategorisinde degerlendirilmislerdir.

Ankette yer alan ve genel memnuniyet diizeyini degerlendirmeye yonelik soruya iliskin grafik
asagida sunulmaktadir.

DEU MEZUNU CALISANLARINIZDAN
MEMNUNIYET DUZEYIiNiz

m Orta
24; 44% m Yiiksek

m Cok yiiksek
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DIGER

FAALIYETLERIMIiZ

5. MEZUN
ILISKILER] CALISTAYI % :
Mezun lskilerinde Yeni Paradigmalar

11 ARALIK 2023

Dokuz Byl Universiesi iirekliEgitim Merkezi (DESEM)
Rektdrlik Yerleskesi Alsancak Konak/IZMIR

PROGRAM

0000930 | Kayit ve ikramlar
w301000 | Devlet Konservatuvan Miizik Dinletisi

0030 | Agih
Konugmacilar:

Prof.Dr.Digdem M. Siyez, DEU KPMI Koordinatirii

Prof Dr. Ozem Calor, DEU Mezurlar DernegiYenetim Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Esra Bukava Giizel, DEU Rektor Yardmasi

Prof. Dr. Nikhet Hotar, DED Rektorii

1030200 | PANEL: “Mezun iliskilerine Yénelik Sorunsallar
ve Goziim Onerileri”

Moderatir:

Prof. Dr. Engin Deniz Er, DESEM Midiirardimas

Panelistler:

Prof. Dr. Gilizar Kurt Gimiis- Girigim Dogulur Mu? Girgimei Olunur Mu?
Prof.Dr. Giizin Ozdagoglu- Mezun Verilerinin Raporlanmasi

0gr. Gor.Deniz Eraslan- Ofis Caltymalarinda Yapay Zeka Uygulamalan
na315 | Ole Arasi Yemek

13151430 | Grup Caligmalan

1301500 | Cay Kahve Molasi

15001600 | Grup Sunumlar

16001630 | Cay Kahve Molasi ve Poster Sunumlar

16301730 | KONFERANS: “iyilik Halini Siirdiirme; Ozbalim”
Dog.Dr.Yagmur Sopu, DEU KPMI Koordinattr Vardmasi

130 | Kapamig

SPQNSORLAR
E;;:E T s EE S

BORTAR  fhcecgli’

GORDATORIG

) Ovowa ()

2023 yihnda  bu wil 5si diizenlene “Mezun iliskiler
Calistayi’na ev sahipligi yaptik. 44 tniversitesin Kariyer
Merkezleri ve Mezun Ofislerinin  kathm  gosterdigi
calistayda tema “Mezun iligkilerinde Yeni Paradigmalar”
olarak belirlendi.  Aciis konusmalarminda ardindan
gerceklestirilen “Mezun iligkilerine Yonelik Sorunlar ve
Coziim Onerileri”  panelde mezunlarda  girisimeilik
becerilerinin nasil gelistirilecegi, mezun verilerinin nasil
izlenebilecegi ve mezun iliskileri ofislerinde yapay zekanin
nasil kullanilabilecegi ele alindu.

Ogleden sonra oturumunda calistay konulart ayri ayri
masalarda tartisildi ve etkinlik Do¢.Dr. Yagmur Soylu'nin
“Ivillik Halini Stirdtirme; Ozbakim” baslikli konferanst ile
tamamland.

Calistay programinda su basliklar ele alinnustir: % deu_kariyer

@ Dijital Dondistim ve Mezun iliskileri Sosyal

Sorumluluk Calismalar1 ve Mezun iligkileri

@ Gelecegin is Diinyast ve Mezunlar

@ Kiiresel Baglantlar, isbirlikleri ve Mezun iligkileri

@ Pasil Destekleyiciler Yerine Aktif Partnerler Olarak
Mezunlarimin Roltint Yeniden Tanimlamak

@ Kusaklararasi Mezun iliskilerini Stirdiirebilmek

@® Meczunlarla iliskiler Girisimlerinin Etkisinin Olgiilmesi
@ Kariyer Gelisiminde Dezavantajli Mezunlarin izlenmesi
@® Mczunlara Yonelik Yapay Zeka Destekli Kariyer

Danismanligi Hizmetleri

@ Kariyer ve Mezun Iliskileri Birimleri ve Calisanlar

Bu bagliklarm her birine iliskin yanitlanmasi gereken sorular
gruplara verilmis ve gruplar calismalar1 bir gorsel
tizerinde calisarak gtin sonunda katimcilara sunmusglardir.
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FAALIYETLERIMIZIN
DUYURULMASI

2022 vili ve oncesi KPMI faaliyetleri @universitemDEU sosyal medya hesaplarindan her hafta
pazartesi sabahlari yaymlanan programda duyurulurken 2023 yilinda faaliyetlerimizin artmast ile
birlikte etkinliklerimiz @deu kariyer sosyal medya hesaplarindan duyurulmaya baslamistir.

HAFTANIN ETKINLIKLERI

20-24 Kasim 2023

Yurt Disi Egitim
ve Calisma Olanaklan

Sevgili gengler yarin ayni etkinlik iki ayn kampiiste
gergeklegecek. Programiniz hangisine uyarsa katlim
gosterebilirsiniz. Ayrica sinif arkadaglannizla da
paylagirsaniz ok sevinirim. Yarin gériigmek izere.
Prof.Dr.Digdem M. Siyez

Kariyer planlama ve mezunlarla iligkiler koordinatori

Aras . 4

KARIYER PLANLAMA VE o
D MEZUNLARLA ILi§KILER
& KOORDINATORLUGO

HAFTANIN ETKINLIKLERI

13.11.2023

Blir Mesiek Olarak Iy Makinesi Operatoriigi
‘Serkan Demir |5 Makinesi Operatdrix, (jretim Goreviisi Harun Sen
1300, Viiz Yiize, Bergama Meslek Yikseckulu Yorkojh Laboratuvan
Bergama Meslel ¥ ikselokul

LLisansosti Egitim ve Akademik Kariyer
Aragtirma Gieevisi Doktor Nazmiye Giiveyi, Doktor Ogjretim Uyesi Ali Haydar Yaficogiu
LL:00. Cevnim Igi - OnineDED
Hukuk Fakibesi

Kariyerde +1 Adim: iigileri Kesfetmek
Sanl Can Senalrk, Yonetm Bilgim Sswemien Cgeenc Tophulugu Bagkan, Dr. Oqr. Uyesi Kutan Koruyan,
iram Sude Sanmez, Dol Kalite Toplulugu Uyesi
15:30, Yuz Yize, IBF E-Blok Konferans Salonu
ictisach ve idai Bilimier Fakutes

Kariyerde +1 Adim: ligileri Kegfetmek
Ceyln Ozmercan, Guisom TOWNCD Ugurlubay
12:00, Viiz Yuze, Edebiyat Fakiibesi Ofretim Uysleri Binas 3. Kat 313 Nolu Oda
Edebéyat Fakinesi

Faaliyetlerimiz 6grenci temsilcisi komisyonlarimizla
olan Whatsapp gruplarmndan da paylasilmaktadir.

Faaliyetlerimizin duyurulmast icin faalivetin icerigine gore yetenek kapisi tizerinden e-posta
gonderimi, Genel Sekreterlik tizerinden tim ogrencilerimize e posta gonderimi ya da SMS

gonderimi de yapilabilmektedir.

WEB sayfamizda da faaliyetlerimize iliskin bilgiler yer almaktadir.
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