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Sürecin Girdileri : Web Form, CANVA Afiş tasarım ( dilekçe, talep, öneri, form vb.) 
 
 
Sürecin Çıktıları: yetenekkapisi.org etkinlik tablosu (Onay formu, diploma, fatura, doküman vb.)  
 
Sürecin Kaynakları: yetenekkapisi.org, Canva Tasarım  Programı (Bu süreci yürütmek için gerekli olan 
yazılımlar, dokümanlar vb) 
 
Süreç Performans Kriterleri: Gerçekleştirilen etkinlik sayısı (Sürecin başarıyla tamamlandığını gösteren 
ölçülebilir bir kriter. ) 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SÜREÇ    Girdi 
(Tedarikçi) 

Çıktı 
(Müşteri) 

 Kaynak 

Kontrol 
(Performans Ölçütleri) 
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Süreç Adımları Sorumlu İlgili 

Dokümanlar 

Süreç Adımları ( ÖRNEK- Öğrenci Staj Süreci)  Sorumlu 
İlgili 

Dokümanlar 
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KPMİ Personeli 

 

Kariyer Planlama ve Mezunlarla 
İlişkiler Koordinatörlüğü (KPMİ) 
tarafından akademik yıl içerisinde 
kariyer temsilcilerine kariyer etkinlikleri 
için aylık olarak tema belirlenir 

Ebys ile Akademik Birimler aracılığı ile 
Akademik Birim Kariyer Temsilcilerine 
aylık temanın bildirilmesi 

1 

WEB form üzerinden Kariyer Temsilcileri 
etkinlik detaylarını girmesi (Konu, Katılımcı 
isimler, gün-saat ve etkinliğin gerçekleşme 
şekli (yüz yüze ya da dijital platform) ve 
CANVA üzerinden afişlerinin oluşturulması 

 

Tüm etkinlik ve afiş bilgileri Rektörlük onayı için 
Basın Halkla İlişkiler Koordinatörlüğüne 
gönderilir. 

 

Kariyer 
Temsilcisine                    
etkinliğin 
onaylanmadığı 
bilgisinin verilmesi 

Uygun 
bulundu 

mu? 
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Onaylanan etkinliğin ilgili 
temsilciye bildirilmesi 

yetenekkapisi.org adresi platformu 
üzerinden ve kariyer.deu.edu.tr 
üzerinden etkinlik sayfasının 
oluşturulması 

Hedef kitleye sosyal medya, e-posta, 
kariyer temsilcisi öğretim 
elemanı/elemanları ve kariyer temsilcisi 
öğrencilerimiz aracılığı ile duyuruların 
yapılması 

Tanıtım malzemelerinin hazırlanıp 
dağıtımının yapılması 

Etkinliğin gerçekleşmesi 

1 


